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1. Ocena niedostateczna

Uczen:

nie opanowal wiadomosci objetych podstawa programowa, powstate w wiadomosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu;

nie zna podstawowych poje¢, nie potrafi stosowa¢ wiadomosci do wykonywania
podstawowych czynnosci praktycznych, nie rozumie pytan i polecen;

dokumenty, formularze sporzadza/wypetnia bardzo niestarannie, popetniajac liczne bledy
merytoryczne;

nie rozumie i nie potrafi wykonaé prostych zadan, nawet przy pomocy nauczyciela;
w wypowiedziach, ¢wiczeniach popelnia bardzo powazne bigdy;

odznacza si¢ brakiem systematycznosci i checi do nauki oraz bierno$cig na lekcjach;
braki, jakie wykazuje nie pozwalaja na dalsze ksztalcenie.

2. Ocena dopuszczajaca

Uczen:

zna podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy;
rozpoznaje podstawowe zasady bezpiecznego wykonywania pracy;
wymienia podstawowe zrodla prawa pracy;

zna podstawowe prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy;

wie, ze przed dopuszczeniem do pracy pracownik moze podlega¢ wymaganym badaniom
lekarskim i szkoleniom;

rozpoznaje podstawowe rodzaje zagrozen wystgpujacych w srodowisku pracy;

wymienia podstawowe czynniki fizyczne, chemiczne i pylowe wystepujace w srodowisku
pracy,

zna pojecia: hatas, mikroklimat, o§wietlenie, stres, ergonomia, ryzyko zawodowe;

zna podstawowe zasady organizacji stanowiska pracy przy komputerze;

rozpoznaje podstawowe zasady prawidlowej postawy podczas pracy siedzacej;

wymienia podstawowe $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej;

zna podstawowe zasady postepowania w przypadku zagrozenia pozarowego;



e 7z pomoca nauczyciela potrafi wskaza¢ podstawowe zagrozenia zwigzane
Z wykonywaniem zadan zawodowych technika programisty;

e wykonuje proste zadania zwigzane z tematyka zaje¢¢, korzystajac ze wskazdwek
nauczyciela.

3. Ocena dostateczna
Uczen spelnia wymagania na ocen¢ dopuszczajaca oraz:

e wyjasnia podstawowe pojecia z zakresu BHP;

e Omawia podstawowe znaczenie przestrzegania przepisow i zasad BHP;

e wskazuje podstawowe zrddta prawa pracy w Polsce;

e rozrdznia podstawowe prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy;

e wyjasnia cel przeprowadzania badan lekarskich 1 szkolen pracownikow;

e wskazuje instytucje i osoby odpowiedzialne za nadzor nad warunkami pracy;

e rozpoznaje konsekwencje nieprzestrzegania przepisoOw i zasad bezpieczenstwa;

e charakteryzuje podstawowe czynniki tworzgce srodowisko pracy;

e opisuje wptyw hatasu na cztowieka;

e wyjasnia znaczenie wlasciwego mikroklimatu i oswietlenia na stanowisku pracy;

e rozpoznaje zagrozenia wynikajace z obecnosci czynnikow chemicznych i pytow;

e wskazuje podstawowe przyczyny i skutki stresu zawodowego;

e wyjasnia znaczenie ergonomii w zyciu codziennym i pracy zawodowe;j;

e przedstawia podstawowe zasady prawidlowej postawy podczas pracy przy komputerze;
e wskazuje zasady prawidlowego zorganizowania stanowiska pracy w pozycji siedzacej;
e rozrdznia $rodki ochrony indywidualnej 1 zbiorowe;;

e wyjasnia podstawowe pojecie ryzyka zawodowego;

e wskazuje podstawowe zagrozenia zwigzane z pracg przy komputerze;

e zna podstawowe zasady postgpowania w sytuacji zagrozenia pozarowego;

e wykonuje zadania zgodnie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Ocena dobra
Uczen spelnia wymagania na ocen¢ dostateczng oraz:

e poprawnie stosuje terminologi¢ z zakresu BHP i prawa pracy;
e szczegblowo omawia prawa 1 obowigzki pracownika oraz pracodawcy;

e potrafi wykorzysta¢ informacje zawarte w przepisach prawa pracy do rozwigzania prostego
problemu zawodowego;

e charakteryzuje zasady przeprowadzania badan lekarskich i szkolen pracownikow;
e Omawia sposéb sprawowania nadzoru nad warunkami pracy;



analizuje konsekwencje naruszania przepiséw i zasad BHP podczas wykonywania zadan
zawodowych;

rozpoznaje zalezno$ci pomigdzy warunkami S$rodowiska pracy a zdrowiem
1 bezpieczenstwem pracownika;

charakteryzuje wptyw hatasu, mikroklimatu 1 o$wietlenia na wykonywanie pracy;

omawia zagrozenia zwigzane z czynnikami chemicznymi, pylami i stresem;

dobiera podstawowe sposoby ograniczania negatywnego wptywu czynnikow srodowiska
pracy;

stosuje zasady ergonomii podczas organizowania stanowiska pracy;

potrafi oceni¢ podstawowa prawidlowos$¢ ustawienia stanowiska komputerowego;
wskazuje sposoby ograniczania zagrozen wynikajacych z dlugotrwalej pracy przy
komputerze;

charakteryzuje s$rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej oraz wskazuje sytuacje,
w ktoérych nalezy je stosowac;

rozpoznaje podstawowe elementy oceny ryzyka zawodowego;

analizuje zagrozenia zwigzane z wykonywaniem typowych zadan zawodowych technika
programisty;

dobiera wlasciwe zachowanie do okreslonej sytuacji zagrozenia;

stosuje zasady bezpiecznego i higienicznego korzystania z komputera;

prawidtowo reaguje na podstawowe sytuacje zwigzane z zagrozeniem pozarowym;
samodzielnie wykonuje wigkszo$¢ zadan praktycznych i teoretycznych.

5. Ocena bardzo dobra

Uczen spelnia wymagania na ocen¢ dobrg oraz:

biegle postuguje si¢ terminologia dotyczaca BHP, prawa pracy, ergonomii i zagrozen
zawodowych;

samodzielnie analizuje przepisy i zasady dotyczace bezpieczenstwa pracy w odniesieniu do
sytuacji zawodowych;

wyjasnia zalezno$ci pomigdzy prawami i obowigzkami pracownika i pracodawcy;
analizuje skutki nieprzestrzegania przepisow BHP dla pracownika, pracodawcy
I organizacjl,

samodzielnie rozpoznaje zagrozenia wystgpujace na stanowisku pracy technika
programisty;

analizuje wptyw czynnikdéw Srodowiska pracy na bezpieczenstwo, zdrowie 1 efektywnos¢
pracownika;

proponuje sposoby ograniczania negatywnego wplywu hatasu, niewlasciwego
mikroklimatu, o§wietlenia, pytdw, czynnikow chemicznych i stresu;

samodzielnie ocenia stanowisko pracy pod wzgledem zasad ergonomii;

potrafi zaproponowa¢ zmiany zwigkszajace bezpieczenstwo i komfort pracy przy
komputerze;



analizuje ryzyko zawodowe zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;
dobiera odpowiednie $rodki ochrony do wystgpujacych zagrozen;

wyjasnia zasady bezpiecznego postgpowania w sytuacjach zagrozenia pozarowego;
potrafi zastosowac wiedz¢ z zakresu BHP w sytuacjach problemowych;

samodzielnie redaguje prosty dokument zwigzany z omawiang tematyka, w tym dokument
dotyczacy sytuacji zawodowej lub problemu prawnego;

prawidlowo organizuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami ergonomii;
wykazuje odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo wtasne i innych osob;

sprawnie 1 samodzielnie wykonuje zadania praktyczne, uzasadniajac zastosowane
rozwigzania.

6. Ocena celujaca

Uczen spelnia wymagania na ocen¢ bardzo dobrg oraz:

samodzielnie wyszukuje, analizuje i interpretuje informacje dotyczace bezpieczenstwa
pracy i prawa pracy;

potrafi zastosowaé przepisy i zasady BHP do nietypowych i zlozonych sytuacji
zawodowych;

samodzielnie analizuje rzeczywiste lub symulowane stanowisko pracy programisty
1 kompleksowo identyfikuje wystepujace zagrozenia;

przeprowadza samodzielng analiz¢ ryzyka zawodowego dla wybranego stanowiska lub
zadania zawodowego;

proponuje kompleksowe dziatania zapobiegawcze 1 korygujace majace na celu
ograniczenie ryzyka zawodowego;

potrafi uzasadni¢ doboér srodkow ochrony indywidualnej 1 zbiorowej;

samodzielnie ocenia ergonomi¢ stanowiska komputerowego i opracowuje propozycje jego
optymalizacji;

analizuje wpltyw organizacji pracy, stresu, obcigzenia wzroku, wymuszonej pozycji ciala
1 dlugotrwatej pracy przy komputerze na pracownika;

potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedz¢ do rozwigzania problemu wykraczajacego poza
typowe ¢wiczenia lekcyjne;

przygotowuje i prezentuje samodzielne opracowania, analizy, projekty lub prezentacje
zwigzane z bezpieczenstwem pracy;

poprawnie argumentuje swoje stanowisko 1 potrafi uzasadni¢ proponowane rozwigzania;
wykazuje inicjatywe, samodzielno$¢ 1 kreatywno$¢ w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z BHP;

taczy wiedzg z r6znych obszaréw — BHP, ergonomii, prawa pracy i specyfiki pracy technika
programisty;

aktywnie angazuje si¢ w dziatania na rzecz poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy;



osigga sukcesy w konkursach, projektach lub innych przedsigwzigciach zwigzanych
z tematyka przedmiotu — jezeli takie dziatania sg prowadzone;

prezentuje postawe §wiadomego i odpowiedzialnego przysztego pracownika, ktéry potrafi
przewidywac zagrozenia i zapobiegac sytuacjom niebezpiecznym.
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